
27  ネットワーク 2012／12 ・ 2013／1 ネットワーク 2012／12 ・ 2013／1  PB

“社員が参加できる”を追求した

企業とＮＰＯが一緒に 
『事業評価』に取り組む!!

多
様
な
子
ど
も
た
ち
の
架
け
橋
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

　
東
京
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
・
市
民
活
動
セ
ン
タ
ー（
以

下
、
Ｔ
Ｖ
Ａ
Ｃ
）
は
、
世
界
的
な
金
融
機
関
で
あ

る
Ｕ
Ｂ
Ｓ
グ
ル
ー
プ
と
一
緒
に
『
多
様
な
子
ど
も

た
ち
の
架
け
橋
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
』（
以
下
、
Ｂ
Ｂ

Ｃ
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
）
を
２
０
０
８
年
か
ら
実
施
し

て
お
り
、
今
年
で
５
年
目
と
な
り
ま
す
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
、
児
童
養
護
施
設
の
子
ど

も
た
ち
、
低
所
得
の
母
子
家
庭
の
子
ど
も
た
ち
、

障
害
の
あ
る
子
ど
も
た
ち
、多
文
化
・
外
国
に
ル
ー

ツ
の
あ
る
子
ど
も
た
ち
を
対
象
と
し
て
、
ふ
だ
ん

な
か
な
か
経
験
で
き
な
い
よ
う
な
チ
ャ
レ
ン
ジ
の

機
会
を
提
供
し
、
成
功
体
験
を
積
み
重
ね
る
こ
と

で
自
信
を
高
め
た
り
、
社
員
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
を
始

め
と
す
る
多
様
な
人
た
ち
と
出
会
い
、
協
力
し
あ

う
こ
と
の
大
切
さ
を
学
ぶ
こ
と
を
目
的
と
し
て
い

ま
す
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を
実
施
す
る
に
あ
た
っ
て

は
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
パ
ー
ト
ナ
ー
ズ
（
以
下
、

協
力
団
体
）
と
呼
ば
れ
る
Ｎ
Ｐ
Ｏ
や
福
祉
施
設
と

連
携
し
て
企
画
・
運
営
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
多

く
の
社
員
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
が
全
て
の
イ
ベ
ン
ト
に

参
加
・
協
力
し
て
い
ま
す
。

Ｂ
Ｂ
Ｃ
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
構
成
は
、
各
協
力
団

体
が
中
心
に
な
っ
て
実
施
す
る
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
と
、
５
つ
の
協
力
団
体
か
ら
２
名

ず
つ
の
中
高
生
が
参
加
し
、
１
年
間
を
通
し
て
活

動
す
る
ユ
ー
ス
・
チ
ー
ム
・
チ
ャ
レ
ン
ジ
（
以
下
、

Ｙ
Ｔ
Ｃ
）、
子
ど
も
た
ち
が
Ｕ
Ｂ
Ｓ
を
訪
問
し
、

金
融
や
仕
事
に
つ
い
て
学
ぶ
Ｕ
Ｂ
Ｓ
オ
フ
ィ
ス
ツ

ア
ー
、
そ
し
て
、
５
つ
の
協
力
団
体
の
組
織
力
を

強
化
す
る
た
め
の
協
力
団
体
セ
ミ
ナ
ー
の
４
つ
の

柱
か
ら
成
り
立
っ
て
い
ま
す
。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
中
心
課
題
と
評
価
仮
説

昨
年
の
春
、
Ｕ
Ｂ
Ｓ
の
担
当
者
か
ら
「
Ｂ
Ｂ
Ｃ

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
つ
い
て
、
参
加
者
数
や
満
足
度

だ
け
で
は
な
く
、
子
ど
も
た
ち
に
ど
の
よ
う
な
変

化
・
成
長
が
あ
っ
た
の
か
と
い
う
事
業
効
果
を
明

ら
か
に
し
て
ほ
し
い
」
と
い
う
課
題
が
出
さ
れ
ま

し
た
。

そ
こ
で
、ま
ず
、協
力
団
体
の
ス
タ
ッ
フ
の
方
々

と
一
緒
に
「
事
業
評
価
に
つ
い
て
学
ぼ
う
！
」
と

い
う
こ
と
に
な
り
、
独
立
行
政
法
人
大
学
評
価
・

学
位
授
与
機
構
研
究
開
発
部
准
教
授
・
日
本
Ｎ
Ｐ

Ｏ
学
会
会
長
の
田
中
弥
生
先
生
を
講
師
と
し
て
お

招
き
し
て
『
評
価
と
は
何
か
～
基
本
理
解
か
ら
実

践
へ
～
』
と
い
う
テ
ー
マ
で
協
力
団
体
セ
ミ
ナ
ー

を
開
催
し
ま
し
た
。

田
中
先
生
か
ら
、
評
価
の
目
的
、
種
類
、
対
象
、

評
価
者
、
方
法
に
つ
い
て
１
時
間
程
度
の
講
義
を

い
た
だ
い
た
後
に
、
田
中
先
生
に
フ
ァ
シ
リ
テ
ー

タ
ー
に
な
っ
て
い
た
だ
き
、
協
力
団
体
５
団
体
と

Ｔ
Ｖ
Ａ
Ｃ
と
Ｕ
Ｂ
Ｓ
が
参
加
す
る
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ

プ
を
行
い
ま
し
た
。

ま
ず
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
解
決
し
よ
う
と
し

夏には、多様な子どもたちのチームと社員ボランティアが北海道ニ
セコ町でサマーキャンプを行っている。

第5回
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て
い
る
問
題
は
何
か
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
話
し

合
い
ま
し
た
。
そ
れ
ぞ
れ
の
協
力
団
体
が
支
援
し

て
い
る
子
ど
も
た
ち
が
抱
え
て
い
る
問
題
に
つ
い

て
、
カ
ー
ド
を
使
っ
て
洗
い
出
し
ま
す
。
そ
し

て
、そ
れ
ら
を
、『
原
因
―

結
果
』
と
い
う
関
係
で
、

整
理
し
た
も
の
が
図
１
の
『
問
題
系
図
』
で
す
。

一
番
中
心
と
な
る
問
題
は
、子
ど
も
た
ち
に「
自

信
・
自
己
肯
定
感
が
な
い
」
と
い
う
も
の
で
し
た
。

そ
の
原
因
と
な
る
問
題
群
が
図
面
下
半
分
に
並
ん

で
い
ま
す
。
例
え
ば
、
自
信
・
自
己
肯
定
感
が
な

い
の
は
、「
ほ
め
ら
れ
な
い
」
の
が
原
因
で
あ
り
、

そ
の
原
因
は
、「
成
功
体
験
が
少
な
い
」
か
ら
。

そ
し
て
、「
成
功
体
験
が
な
い
」
原
因
は
、「
チ
ャ

レ
ン
ジ
す
る
機
会
が
少
な
い
」か
ら
と
な
り
ま
す
。

そ
し
て
、
今
度
は
、
図
面
上
半
分
を
見
て
い
く
と
、

「
自
信
・
肯
定
感
が
な
い
」
た
め
に
、「
受
け
身
的
」

と
な
り
、
そ
の
た
め
に
、「
夢
が
な
い
」「
将
来
が

描
け
な
い
」
と
い
う
結
果
に
続
い
て
い
き
ま
す
。

こ
の
「
～
だ
か
ら
～
と
い
う
問
題
が
起
き
る
」

と
い
う
問
題
系
図
を
、「
～
す
れ
ば
～
の
よ
う
な

よ
い
結
果
と
な
る
」
と
い
う
『
対
策
―

成
果
』
と

い
う
形
に
表
現
を
変
え
た
も
の
が
図
２
の
目
的
系

図
で
す
。
ま
ず
、
中
心
問
題
で
あ
る
「
自
信
・
自

己
肯
定
感
が
な
い
」
を
「
自
信
・
自
己
肯
定
感
を

持
て
る
」
と
い
う
表
現
に
変
え
ま
す
。
そ
し
て
、

図
面
下
半
分
が
そ
の
た
め
の
対
策
と
な
り
、
上
半

分
が
そ
の
成
果
と
な
り
ま
す
。
例
え
ば
、「
チ
ャ

レ
ン
ジ
す
る
機
会
が
あ
る
」
と
「
成
功
体
験
が
あ

る
」
と
な
り
、
そ
の
こ
と
の
よ
っ
て
「
ほ
め
ら
れ

る
」
こ
と
に
な
り
、「
自
信
・
自
己
肯
定
感
が
あ
る
」

と
な
り
ま
す
。
そ
し
て
、「
自
己
肯
定
感
が
あ
る
」

と
、「
積
極
的
」
に
な
り
、「
夢
を
も
つ
」「
将
来

が
描
け
る
」
よ
う
に
な
り
ま
す
。

こ
う
し
た
作
業
を
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
Ｂ
Ｂ

Ｃ
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
評
価
の
仮
説
は
以
下
の
よ
う

に
な
り
ま
し
た
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
は
、
４
つ

の
対
策
、
つ
ま
り
、 

①
ロ
ー
ル
モ
デ
ル
と
な
る
よ

う
な
多
く
の
人
と
の
出
会
い
を
用
意
す
る
、
②
さ

ま
ざ
ま
な
チ
ャ
レ
ン
ジ
と
成
功
体
験
の
機
会
を
提

供
す
る
、
③
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
を
学
ぶ
、
④
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
力
を
身
に
着
け
る
こ
と
に
よ
っ

て
、
子
ど
も
た
ち
が
自
信
・
自
己
肯
定
感
を
高
め
、

将
来
に
向
か
っ
て
積
極
的
に
生
き
て
い
く
こ
と
が

で
き
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
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子
ど
も
た
ち
の
成
長
を
測
る
評
価
指
標

　
次
に
、
子
ど
も
た
ち
が
自
信
・
自
己
肯
定
感
を

持
て
た
か
ど
う
か
は
ど
の
よ
う
な
行
動
で
わ
か
る

か
と
い
う
こ
と
に
つ
い
て
話
し
合
い
ま
し
た
。
こ

れ
が
評
価
指
標
と
呼
ば
れ
る
も
の
で
す
。
セ
ミ

ナ
ー
で
は
時
間
が
足
り
な
か
っ
た
の
で
、
後
日
、

各
協
力
団
体
か
ら
メ
ー
ル
で
回
収
し
た
も
の
を
整

理
し
た
の
が
図
３
―
１
の
子
ど
も
た
ち
の
成
長
を

測
る
ア
セ
ス
メ
ン
ト
シ
ー
ト
に
な
り
ま
し
た
。

こ
れ
は
、29
個
の
評
価
指
標
を
質
問
形
式
に
し
、

「
自
己
受
容
」
→
「
外
界
へ
の
関
心
」
→
「
他
者

と
の
関
係
づ
く
り
」→「
社
会
参
加
・
貢
献
」→「
将

来
へ
の
希
望
」
の
５
つ
の
カ
テ
ゴ
リ
ー
で
分
け
て

い
ま
す
。
各
質
問
に
対
し
て
、「
と
て
も
よ
く
あ

て
は
ま
る
＝
５
点
」「
少
し
あ
て
は
ま
る
＝
４
点
」

「
ど
ち
ら
と
も
い
え
な
い
＝
３
点
」「
あ
ま
り
あ
て

は
ま
ら
な
い
＝
２
点
」「
ま
っ
た
く
あ
て
は
ま
ら

な
い
＝
１
点
」
の
５
段
階
評
価
で
採
点
し
ま
す
。

そ
し
て
、
Ｙ
Ｔ
Ｃ
に
参
加
し
て
い
る
子
ど
も
た

ち
が
自
分
自
身
に
つ
い
て
回
答
す
る
と
と
も
に
、

同
じ
質
問
項
目
を
用
い
て
、
Ｎ
Ｐ
Ｏ
の
ス
タ
ッ
フ

が
担
当
し
て
い
る
子
ど
も
を
評
価
し
、
両
者
を
比

較
す
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。
調
査
時
期
は
、
す
で

に
Ｙ
Ｔ
Ｃ
の
年
間
活
動
が
ス
タ
ー
ト
し
て
い
た
の

で
す
が
、
一
番
大
き
な
イ
ベ
ン
ト
で
あ
る
北
海
道

ニ
セ
コ
町
で
の
２
泊
３
日
間
の
サ
マ
ー
キ
ャ
ン
プ

の
前
後
、
お
よ
び
Ｙ
Ｔ
Ｃ
の
活
動
が
す
べ
て
終
了

し
た
11
月
末
の
３
回
実
施
し
ま
し
た
。

ア
セ
ス
メ
ン
ト
調
査
か
ら
わ
か
っ
た
こ
と

そ
の
結
果
が
次
ペ
ー
ジ
の
図
４
と
な
り
ま
す
。

29
の
質
問
項
目
は
す
べ
て
５
点
満
点
な
の
で
、
個

人
の
最
高
得
点
は
１
４
５
点
満
点
と
な
り
ま
す
。

図
４
―
１
の
子
ど
も
た
ち
に
よ
る
自
己
評
価
を
時

間
の
流
れ
で
見
て
い
く
と
、
サ
マ
ー
キ
ャ
ン
プ
前

に
は
自
己
評
価
が
低
い
子
と
高
い
子
が
い
る
こ
と

◆図 3-1:  
評価指標

◆図 3-2:  
最終的な自己評価

◆図 3-3: 
最終的な成長

No 質　　問 チームの合計点 
（5点×9人=45点満点） チームの成長

自己受容
1 自分のよいところを人に言えますか？ 33 6
2 自分の弱いところを人に言えますか？ 24 -2
3 何か自信のあることがありますか？ 39 8

外の世界 
への関心

4 いろんなことに興味がありますか？ 40 4
5 何か熱心に取り組んでいることがありますか？ 36 0
6 新しいことにチャレンジしてみたいですか？ 41 3
7 外国にいってみたいですか？ 44 0
8 いろんな人に会ってみたいですか？ 40 4

他者との 
関係づくり

9 自分の体験したことを人に話すことができますか？ 37 4
10 自分の気持ちを人に伝えられますか？ 28 3
11 初めての人にでも話しかけられますか？ 31 6
12 人の意見を聞くことができますか？ 40 2
13 わからないことは質問できますか？ 33 3
14 チーム・チャレンジの子どもたちと仲良くなりましたか？ 44 9
15 UBSの社員と仲良くなりましたか？ 44 11
16 耳が聞こえにくい人に話しかけることができますか？ 41 8
17 手話がもっとできるようになりたいですか？ 39 0
18 日本語があまり話せない人に話しかけることができますか？ 33 4
19 英語をもっと話せるようになりたいですか？ 43 8
20 相手のことを思いやることができますか？ 39 5
21 チームで協力することができますか？ 41 6
22 困っている人がいたら何かしたいと思いますか？ 38 0

社会参加 
・貢献

23 チームのリーダーになることができますか？ 27 0
24 社会をもっとよくしたいと思いますか？ 38 1
25 約束した時間を守りますか？ 41 1
26 ニュースを見たり、新聞を読みますか？ 35 0
27 自分が人のために何ができるかを考えていますか？ 36 0

将来への 
希望

28 将来こうなりたいということがありますか？ 37 1
29 あこがれたり、尊敬できる人がいますか？ 35 1

合　　計 1,077 96
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が
わ
か
り
ま
す
。
キ
ャ

ン
プ
で
大
き
く
評
価
が

あ
が
っ
た
子
ど
も
も
い

れ
ば
、
マ
イ
ナ
ス
に

な
っ
た
子
ど
も
も
い
ま

し
た
。
こ
の
こ
と
に
つ

い
て
協
力
団
体
の
ス

タ
ッ
フ
か
ら
は
、「
質

問
項
目
の
中
に
は
、
自

分
で
は
で
き
る
と
思
っ

て
い
た
こ
と
が
、
キ
ャ

ン
プ
で
実
際
に
体
験
し

て
み
て
で
き
な
い
こ
と

が
わ
か
っ
た
と
い
う
こ

と
だ
ろ
う
。
自
分
の
現

在
の
力
を
理
解
し
た
と

い
う
意
味
で
は
成
長
し

た
と
も
い
え
る
」
と
の

こ
と
で
し
た
。

ま
た
、
キ
ャ
ン
プ
の

後
に
は
、
毎
月
１
回
の

定
例
会
が
続
き
、
昨
秋

に
は
、
全
国
ボ
ラ
ン

テ
ィ
ア
・
フ
ェ
ス
テ
ィ

バ
ル
（
Ｔ
Ｖ
Ａ
Ｃ
主

催
）
の
中
で
開
催
し

た
『
多
文
化
ユ
ー
ス
・

フ
ェ
ス
タ
』
で
は
、
Ｙ

Ｔ
Ｃ
の
チ
ー
ム
が
「
世

界
に
ひ
と
つ
だ
け
の
花
」
を
自
分
た
ち
の
５
言
語

（
日
本
語
、
英
語
、
中
国
語
、
タ
ガ
ロ
グ
語
、
手

話
）
で
歌
い
、銀
賞
を
獲
得
し
ま
し
た
。
そ
し
て
、

２
０
１
１
年
11
月
の
最
後
の
定
例
会
で
は
子
ど
も

た
ち
が
１
年
間
を
振
り
返
っ
た
プ
レ
ゼ
ン
を
し
、

修
了
証
を
受
け
取
り
ま
し
た
。

こ
う
し
た
キ
ャ
ン
プ
以
降
の
経
験
で
自
己
評
価

が
あ
が
っ
た
子
ど
も
も
い
れ
ば
、
マ
イ
ナ
ス
に

な
っ
た
子
ど
も
も
い
ま
す
。
担
当
す
る
ス
タ
ッ
フ

か
ら
は
「
中
学
の
卒
業
が
近
づ
き
、
進
路
に
つ
い

て
悩
ん
で
い
た
時
期
だ
っ
た
か
ら
自
己
評
価
が
落

ち
た
の
で
は
な
い
か
」
と
い
う
説
明
が
あ
り
ま
し

た
。そ

し
て
、
こ
う
し
た
子
ど
も
自
身
の
評
価
と
図

４
―
２
の
ス
タ
ッ
フ
に
よ
る
評
価
は
必
ず
し
も
同

じ
で
は
な
く
、
ス
タ
ッ
フ
は
最
終
的
に
は
す
べ
て

の
子
ど
も
が
プ
ラ
ス
の
成
長
を
し
た
と
回
答
し
て

い
ま
す
。

こ
の
こ
と
か
ら
わ
か
る
こ
と
は
、
子
ど
も
た
ち

は
さ
ま
ざ
ま
な
体
験
を
通
し
て
、
自
分
の
強
み
・

弱
み
を
理
解
し
て
お
り
、
ま
た
、
当
然
の
こ
と
な

が
ら
、
Ｂ
Ｂ
Ｃ
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
だ
け
で
は
な
く
、

学
校
や
家
庭
・
施
設
で
の
生
活
が
子
ど
も
た
ち
の

成
長
や
自
己
評
価
に
影
響
を
与
え
て
い
る
と
い
う

こ
と
で
す
。

達
成
し
や
す
い
指
標
と
し
に
く
い
指
標

　
図
３
―
２
は
、
第
３
回
目
の
調
査
（
Ｙ
Ｔ
Ｃ
終

◆図 4-1: 子どもによる自己評価        

名　　前 ①キャンプ前 ②キャンプ後 ③最終回 キャンプでの成長 
②-①

キャンプ後の成長 
③-②

最終的な成長 
③-①

Ａ（中学生・女） 91 98 109 7 11
Ｂ（高校生・女） 90 107.5 114 17.5 6.5 24
Ｃ（高校生・女） 101 98 108 -3 10 7
Ｄ（中学生・女） 125 130 133 5 3 8
Ｅ（中学生・女） 113 130 125 17 -5 12
Ｆ（中学生・男） 88 110 81 22 -29 -7
Ｇ（中学生・女） 125 133 141 9 8 16
Ｈ（高校生・女） 124 114 133 -10 19 9
Ｉ（中学生・男） 115 102 133 -10 31 18

◆図 4-2: スタッフによる評価  

名　　前 ①キャンプ前 ②キャンプ後 ③最終回 キャンプでの成長 
②-①

キャンプ後の成長 
③-②

最終的な成長 
③-①

Ａ（中学生・女） 98 108 10
Ｂ（高校生・女） 126 129 3
Ｃ（高校生・女） 93 116 23
Ｄ（中学生・女） 95 122 27
Ｅ（中学生・女） 83 87 4
Ｆ（中学生・男） 87 96 9
Ｇ（中学生・女） 92 113 21
Ｈ（高校生・女） 82 112 30
Ｉ（中学生・男） 121 132 11
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了
時
）
の
ア
セ
ス
メ
ン
ト
結
果
で
す
。
そ
れ
ぞ
れ

の
子
ど
も
の
自
己
評
価
点
を
み
て
み
る
と
、
個
人

差
は
あ
る
も
の
の
、
チ
ー
ム
全
体
で
み
る
と
、
45

点
満
点
（
５
点
×
９
人
）
中
、
全
て
の
指
標
に
お

い
て
高
い
評
価
点
と
な
っ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り

ま
す
。
比
較
的
評
価
点
が
低
い
の
が
、「
自
分
の

弱
い
と
こ
ろ
を
人
に
言
え
る
」「
自
分
の
気
持
ち

を
人
に
伝
え
ら
れ
る
」「
チ
ー
ム
の
リ
ー
ダ
ー
に

な
る
こ
と
が
で
き
る
」
の
３
項
目
で
し
た
。

ま
た
、
図
３
―
３
は
、
子
ど
も
た
ち
の
自
己
評

価
に
お
け
る
最
終
的
な
成
長
幅
を
示
し
て
い
ま

す
。
こ
ち
ら
も
、
個
人
差
は
あ
り
ま
す
が
、
チ
ー

ム
全
体
で
見
て
み
る
と
、
大
き
く
成
長
し
た
の
は

「
Ｕ
Ｂ
Ｓ
の
社
員
と
仲
良
く
な
っ
た
」「
Ｙ
Ｔ
Ｃ
の

子
ど
も
た
ち
と
仲
良
く
な
っ
た
」「
何
か
自
信
の

あ
る
こ
と
が
あ
る
」「
耳
が
聞
こ
え
に
く
い
人
に

話
し
か
け
る
こ
と
が
で
き
る
」「
英
語
を
も
っ
と

話
せ
る
よ
う
に
な
り
た
い
」
な
ど
で
す
。
Ｙ
Ｔ
Ｃ

の
目
的
で
あ
り
、評
価
の
仮
説
に
も
あ
る
よ
う
に
、

子
ど
も
た
ち
は
Ｙ
Ｔ
Ｃ
の
活
動
を
通
し
て
、
多
彩

な
人
た
ち
と
出
会
い
、
仲
良
く
な
っ
て
、
自
信
が

高
ま
っ
て
い
る
と
い
え
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う

か
。一

方
、
マ
イ
ナ
ス
成
長
し
た
指
標
の
中
で
、
前

述
の
図
３
―
２
で
の
総
合
得
点
自
体
が
低
か
っ
た

の
が
、「
自
分
の
弱
い
と
こ
ろ
を
人
に
言
え
る
」

と「
チ
ー
ム
の
リ
ー
ダ
ー
に
な
る
こ
と
が
で
き
る
」

の
２
つ
で
し
た
。
こ
れ
ら
は
限
ら
れ
た
時
間
・
条

件
の
中
で
は
達
成
す
る
の
が
難
し
い
指
標
だ
と
い

う
こ
と
が
わ
か
り
ま
し
た
。

評
価
結
果
を
活
か
す
こ
と
の
大
切
さ

　
２
０
１
２
年
10
月
28
日
に
は
、
Ｕ
Ｂ
Ｓ
大
手
町

オ
フ
ィ
ス
に
お
い
て
協
力
団
体
セ
ミ
ナ
ー
を
開

き
、
再
度
、
田
中
弥
生
先
生
を
お
招
き
し
て
、
自

分
た
ち
で
作
っ
た
ア
セ
ス
メ
ン
ト
シ
ー
ト
と
そ
の

結
果
に
つ
い
て
報
告
し
ま
し
た
。

田
中
先
生
か
ら
は
、「
現
場
で
子
ど
も
た
ち
の

こ
と
を
よ
く
理
解
し
て
い
る
ス
タ
ッ
フ
の
皆
さ
ん

だ
か
ら
こ
そ
、
適
切
な
質
問
項
目
（
各
評
価
指
標

に
基
づ
く
質
問
項
目
）
を
作
る
こ
と
が
で
き
た
と

思
う
。
調
査
結
果
は
よ
く
子
ど
も
た
ち
の
変
化
・

成
長
を
表
し
て
い
る
と
い
え
る
だ
ろ
う
。
子
ど
も

た
ち
は
こ
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
だ
け
で
は
な
く
、
学

校
や
家
・
施
設
な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
影
響
を
受
け
て

い
る
の
で
、
子
ど
も
の
成
長
と
い
う
成
果
と
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
の
間
の
因
果
関
係
を
説
明
す
る
こ
と
は

難
し
い
。
し
か
し
、
重
要
な
の
は
子
ど
も
た
ち
が

成
長
し
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
あ
り
、
子
ど
も
た

ち
に
マ
イ
ナ
ス
の
変
化
が
現
れ
た
と
き
に
適
切
な

支
援
を
す
る
こ
と
」
と
、
ア
ド
バ
イ
ス
し
て
い
た

だ
き
ま
し
た
。

参
加
し
た
協
力
団
体
ス
タ
ッ
フ
か
ら
は
、「
評

価
し
た
こ
と
を
ど
の
よ
う
に
活
用
す
る
か
が
重
要

で
あ
る
と
思
っ
た
。
ス
タ
ッ
フ
が
よ
り
よ
い
支
援

を
行
う
こ
と
も
そ
う
だ
し
、
評
価
の
結
果
を
子
ど

も
た
ち
に
も
伝
え
、
子
ど
も
た
ち
自
身
が
自
分
の

成
長
を
知
る
こ
と
に
よ
っ
て
自
信
が
つ
く
の
で
は

な
い
か
」
と
い
う
提
案
も
あ
り
ま
し
た
。

こ
こ
数
年
、
行
政
や
企
業
、
市
民
な
ど
、
資
金

を
提
供
し
て
く
れ
る
人
た
ち
が
事
業
評
価
を
以
前

よ
り
強
く
求
め
る
よ
う
に
な
っ
て
き
ま
し
た
。
企

業
が
第
三
者
の
研
究
機
関
に
委
託
し
て
実
施
す
る

こ
と
も
あ
り
ま
す
。
今
回
の
評
価
作
業
を
通
し
て

わ
か
っ
た
こ
と
は
、
評
価
は
事
業
を
よ
り
効
果
的

に
進
め
て
い
く
た
め
の
ツ
ー
ル
で
あ
り
、
評
価
の

企
画
・
実
施
・
分
析
・
活
用
の
す
べ
て
の
プ
ロ
セ

ス
に
実
施
主
体
で
あ
る
Ｎ
Ｐ
Ｏ
・
施
設
と
企
業
の

両
者
が
積
極
的
に
参
加
す
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る

と
い
う
こ
と
で
す
。
こ
う
し
た
評
価
作
業
を
通
し

て
、
自
分
た
ち
が
何
を
め
ざ
し
、
現
在
の
と
こ
ろ

何
が
で
き
て
い
て
、
こ
れ
か
ら
何
を
す
べ
き
な
の

か
と
い
う
共
通
理
解
が
深
ま
る
か
ら
で
す
。ま
た
、

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
は
多
く
の
社
員
の
方
が
ボ
ラ

ン
テ
ィ
ア
と
し
て
参
加
し
て
お
り
、
子
ど
も
た
ち

の
成
長
を
直
接
感
じ
て
も
ら
え
る
こ
と
も
大
切
だ

と
思
い
ま
す
。

今
回
、
私
た
ち
が
試
み
た
事
業
評
価
は
、
さ
ら

な
る
改
善
を
加
え
、今
後
も
実
施
し
て
い
き
ま
す
。

そ
し
て
、
来
期
は
Ｙ
Ｔ
Ｃ
だ
け
で
は
な
く
、
各
協

力
団
体
が
中
心
に
な
っ
て
企
画
・
運
営
す
る
コ

ミ
ュ
ニ
テ
ィ
・
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
つ
い
て
も
、
子

ど
も
た
ち
の
変
化
（
成
長
）
を
図
る
評
価
を
試
み

よ
う
と
考
え
て
い
ま
す
。

河
村
暁
子

（
東
京
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
・
市
民
活
動
セ
ン
タ
ー
）


