
  

2026年度    『えびすどろんこ山プレーパーク』 プレーリーダー募集 
     

 

● 「一般社団法人 渋谷の遊び場を考える会」は 

「えびすどろんこ山プレーパーク」のプレーリーダーを募集します。 

 
「えびすどろんこ山プレーパーク」は 2021 年、渋谷区が Park-PFI（公園公募設置管理制度）を活用して 

恵比寿南一公園の再開発を決定し、サッポロ不動産開発株式会社が指定管理者となり、当団体が受託し、 

常設プレーパークとして運営しています。 

2022年 9月から開園し４年目となります。 

地域、企業、行政と共に運営していく試みの場となっています。 

 

共にチャレンジしていこうと思う人ご応募お待ちしております。 
 

１．募集人数  

◇プレイリーダー ： 「えびすどろんこ山プレーパーク 週 5日勤務 ・・・1名 

 

２．就業条件 及び 待遇 

◇勤務地 

●渋谷区立恵比寿南一公園内：東京都渋谷区恵比寿南 1-26-1（最寄り駅/JR恵比寿駅、営団日比谷線恵比寿駅） 
 

◇雇用期間 ： 2026年 4月 1日 ～ 2027年 3月 31日  

＊4月～6月は試用期間とする。 

＊更新する場合有り。（契約期間終了時の業務量、態度等により判断する。） 
 

◇勤務時間 ： 9：30 ～ 18：30（１時間の休憩時間を含む） ＊所定外労働がある場合あり（手当あり）。 
 

◇休園    ： 毎週木曜日、金曜日 

休日    ： 夏期、冬期休日（各一週間程度で会が定めた期間） 

休暇    ： 有給休暇 
 

◇賃金     ： 月額 22.5万円以上 （経験、資格等を考慮します） （別途交通費実費支給。上限あり） 

          

◇保険     ： 社会保険（厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険） 
 

◇業務内容 ： 子どもの遊びと育ちに寄り添い、環境を整える。 

①「子どもの主体性を尊重した遊び」と「地域に根ざした活動」を実現する業務。 

②プレーパークの園内環境整備、安全確保（遊具の製作、整備、点検、補修、資材管理、清掃など）。 

⓷事務（PC を使用した活動記録、報告書、行政への提出書類、企画書の作成等）。 

④広報活動（来園者や近隣等への情報発信） 

⓹その他（行政や地域との調整や、事務手続きなど運営に必要な業務） 
 

◇応募にあたり 

１） 履歴書と作文「自分にとって、また社会にとってプレーパークの大切さ！」を添えて 

   メールで応募してください。（e-mail : ebisu-playpark@shibuaso.net） 

2） 応募後、面談日は追って連絡します。 

4） 応募締切  2026年 1月 31日（日） 必着  

 
 

 ◇問い合わせ ： ℡03-4330-4797（木、金曜日、12/29～1/4 を除く）  

： e-mail : ebisu-playpark@shibuaso.net 

 

◇連絡先：〒150-0022渋谷区恵比寿南 1-26-1 渋谷区立恵比寿南一公園内「えびすどろんこ山プレーパーク」 

          一般社団法人 渋谷の遊び場を考える会  
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