
2026 年 6 月 

一般社団法人ななつのこ 事務局職員（地域コーディネーター）募集 

当法人は、世田谷区の北西隅に位置する烏山の地域に密着した中間支援組織として事業活

動を展開しています。主な業務として世田谷区による公園整備に向けた住民協働・地域連

携を担当する職員を募集しますが、小地域における市民自治のあり方について一緒に考

え、問題意識を持ち、主体的に動いていただける方を歓迎します。 

 

【勤務形態・待遇】 

◉常勤雇用（契約職員）を想定しているが相談可（副業等可、業務委託形態も応相談） 

2026 年 7 月以降なるべく早い時期の勤務開始を希望 

◉フレックス勤務可 リモート勤務可能  

ただし地域に関する業務なので、千歳烏山駅周辺まで日常的に通えること 

時間外勤務やイベント対応等で土日勤務あり 

◉給料：常勤の場合で 23 万〜（業務経験・能力等に応じて） 

各種社会保険、通勤手当 

 

【担当予定業務】 

１）地域住民との協働による公園（緑地）づくり 

   整備前の公園（緑地）での屋外イベントやフィールドワークの実施 

   ワークショップの実施、地域住民に向けた広報や周知・連携 

   行政や他事業者と協働しながらの事業進行管理・調整・報告等 

２）地域が主体となる活動の支援・コーディネート  

   例：定時制高校での校内居場所カフェの運営コーディネート 

     小学生の居場所の運営（学生ボランティアのコーディネート） 

     子ども食堂の運営チーム支援（会計等） 

     コミュニティスペース運営コーディネート支援 



 

【求める人物像】 

l まちづくりや地域コミュニティ支援、地域福祉、市民活動支援などに長いスパンで取

り組みたい方 

l みどり分野にも関心があるとなお可（公園づくりについての経験は特になくて OK） 

l ななつのこの掲げるビジョン等について、同じ視点や考えでなくても、意見交換をし

たい方 https://nanatsunoko.org/ 

l 地域に対して丁寧にアウトリーチし、地域内の多様な人や団体と連携し、受け止め、

主体性を尊重できる姿勢（を目指したい方） 

l 事務局としてのスタンスで事業やプロジェクトを担いたい方 

l 小さな職場、流動的な組織での勤務に抵抗がない方 

 

【連絡先】 

事務局長 川崎 

o.kawasaki@nanatsunoko.com 

03-5969-8457 

〒157-0062 東京都世田谷区南烏山 6-12-12 コーシャハイム千歳烏山 12号棟 1F 

 


