
東京都では、女性の活躍につながる取組を進める企業や団体及び個人を
「東京都女性活躍推進大賞」として表彰しています。

●知事から「賞状」及び「盾」を贈呈します（予定）。

●雑誌「日経ウーマン」、
　学生向けウェブサイト等に特集記事を掲載します。

●東京都の公共工事や
　業務委託契約等（総合評価方式）において、
　受賞実績が加点評価される場合があります。

●「東京都女性活躍推進ロゴマーク」を
　名刺やホームページ等でご利用いただけます。

受賞の特典

＼専用ウェブサイトOPEN！／
https://jokatsu-taisho.metro.tokyo.lg.jp



応募の詳細

受賞者の声

対象となる取組

●女性がその個性や能力を発揮し、誰もが活躍できる組織の実現につながる取組
●地域や社会に向けて、女性の活躍を後押しする取組や気運醸成に寄与する取組
●女性が少ない分野・業界等において、ロールモデルとなるなど、女性の活躍推進に寄与する取組
●男女平等参画社会の実現に寄与する取組

応募資格

●都内に本社又は主たる事業所を置く企業・団体等※（国・地方公共団体を除く）
●都内に在住・在勤の個人（性別及び団体等への所属は問わない）

【公募 又は 推薦】

※特定非営利活動法人、社会福祉法人、一般社団法人、学校法人・国立大学法人、医療法人等。法人格を持たない任意のグループ
（プロジェクト、チーム、実行委員会等）としての応募も可能です。

※応募に当たって部門の区分は設けていません。

表彰部門

今年度からより幅広い分野の取組に光を当てられるよう部門を見直します。
取組の内容や対象に着目し、「組織づくりの観点」や「地域や社会への波及の観点」などから総合的に評価した上で、
「組織部門」「地域・社会部門」で表彰します。

令和8年8月～11月：選考 ／ 令和8年12月：受賞者発表 ／ 令和9年1月：贈呈式

応募後の流れ

｜事業に関すること｜
東京都生活文化局都民生活部男女平等参画課
　 S1161203@section.metro.tokyo.jp
☎03-5388-3189

｜応募に関すること｜
令和８年度「東京都女性活躍推進大賞」運営事務局
 　jokatsu-taisho-tokyo@pcoworks.jp
☎050-6861-2389（受付時間：土日・祝日を除く平日10:00-17:00） 

医療法人社団向日葵会まつしま病院

子ども・若者の性や心身の健康を支える
“街の保健室”と“思春期外来”を開設

株式会社朝日新聞社

「ジェンダー平等宣言＋」を策定し、
女性リーダー育成の取組を加速

特定非営利活動法人ママチャーリーズ

「人と人がつながる場」を創出し、官民協働
とネットワークで地域の困りごとを解決

令和�年度
事業者部門

令和�年度
地域部門

令和�年度
事業者部門

応募の詳細は、ウェブサイトをご覧ください。
https://jokatsu-taisho.metro.tokyo.lg.jp/apply/

応募方法

モチベーション向上／
取材・視察が増加 対外発信の機会が増加 市長への表敬訪問が実現


